RAPPORT ANNUEL 2017-2018

Chan tiers

wolitaript v prouge of e partage

as peln o #"m. Tt

laianla

Al
1]

¥ . -, "
Y
Chantlers de coopération interculturelle .
.

CHANTIERS JEUNESSE



Chantiers
Jeunesse

S'ENGAGER
AVEC LE MONDE’

Chantiers jeunesse est un OBNL reconnu au Canada comme organisme de bienfaisance
(No. 103782793RR001). Ses états financiers sont publics et peuvent étre consultés au :
www.cra-arc.gc.ca/bienfaisanceetdons

Rapport annuel 2017-2018 déposé a 'Assemblée générale annuelle de Chantiers jeunesse, tenue
le 30 septembre 2018. Le rapport concerne les projets mis en ceuvre durant ’année débutant le

ler avril 2017 et se terminant le 31 mars 2018.

Pour plus de renseignements ou pour proposer un projet, veuillez communiquer avec Chantiers
jeunesse :

4545, avenue Pierre-De Coubertin, Montréal, QC, Canada, H1V 0B2.
Téléphone : 1.514.252.3015 ] 1.800.361.2055

cj@cj.qc.ca || www.cj.qc.ca || facebook.com/Chantiersjeunesse || instagram.com/Chantiersjeunesse

Le présent document peut étre distribué sans modification, ajout ou retrait. Tous droits réservés.



A PROPOS DE CHANTIERS JEUNESSE

Notre mission
Chantiers jeunesse est un organisme a but non
lucratif qui vise a favoriser le développement de
jeunes citoyens actifs et engageés, a appuyer le
développement d’'une communauté et du plein
potentiel des personnes en offrant des lieux
d’apprentissage et de formation en collaboration
avec des partenaires d’ici et d’ailleurs, et ce,
dans un esprit de solidarité et de respect des
différences.

Notre vision

Chantiers jeunesse participe a la construction
d’'une société ouverte sur le monde, solidaire,
accueillante de la diversité et du pluralisme et
soucieuse du développement du plein potentiel
des personnes et des communautés. Notre projet
s’inscrit dans un mouvement international en
privilégiant le volontariat qui vise le
développement d’'une collectivité locale et
regroupe particulierement des jeunes autour
d’un acte de loisir.

Chantiers jeunesse se veut un organisme
dynamique et créatif, lieu de recherche et
d’'innovation, laboratoire de pratiques sociales.
Nos projets recréent des milieux de vie et
deviennent a cet effet un reflet de la vie en
sociéte.

Nos valeurs

Engagement - Citoyenneté active - Prise en
charge (empowerment) - Accessibilité -
Flexibilité - Convivialité - Bénévolat comme acte
de loisir - Paix, non-violence - Justice sociale -
Démocratie - Ouverture, diversité et pluralisme -

Chantiers
Créer des ponts entre les personnes, les Jeu nesse
communauteés - Faire confiance aux jeunes -

Développement de la personne. S'ENGAGER
Ak LENMONDE Fs 73
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Mot de la preésidente

L'année 2017-2018 aura été pour Chantiers jeunesse une période charniére. Enfin, la
reconnaissance de l'importance de l'implication des jeunes et de leur apport dans les
communautés locales et internationales aura fait son chemin. D’un organisme soutenu a bout
de bras par des bénévoles convaincus de la pertinence de sa mission, Chantiers jeunesse a
repris sa place dans le développement de projets de volontariat pour et par les jeunes. En
effet, a ’été 2017, Chantiers jeunesse a été sollicité par le gouvernement canadien pour
proposer des projets afin de favoriser 'implication bénévole des jeunes dans les communautés.

En s'inspirant des modeles de chantiers éprouvés, de son expérience de l'approche
interculturelle et des tendances actuelles en entrepreneurship, Chantiers jeunesse a proposé
un nouveau programme intitulé « Leadership en main » lequel a requ l'appui de Service
jeunesse Canada. En plus des chantiers de coopération interculturelle pour les jeunes d’ici ou
ailleurs réalisés au Canada, l'organisme a innové, en ouvrant la porte a un modele favorisant
une prise en charge plus dynamique des jeunes dans le développement de leur propre
potentiel, en leur offrant une nouvelle expérience, soit les chantiers d’entrepreneuriat.

L’entente de soutien financier de Service jeunesse Canada s’étalant de novembre 2017 a mars
2020 a déja permis d’augmenter et de diversifier le personnel de Chantiers jeunesse et de
stabiliser sa permanence. Bienvenue a la nouvelle équipe sous la direction de Stéphanie Fey
qui, par son dynamisme et sa créativité, reléeve les défis que comporte le passage entre
l'idéation et la réalisation de ce programme.

Cependant, les défis auxquels a fait face Chantiers jeunesse pour son volet international en
2017-2018 demeurent et se poursuivront en 2018-2019. Ils refléetent les tendances observées
par ses partenaires internationaux de U'Alliance of European Voluntary Service Organisations,
reliées d’'une part, aux événements internationaux et, d’autre part, a la baisse du volontariat
chez les 18-30 ans jumelée a un attrait grandissant de la mobilité internationale des jeunes de
15-17 ans. Une réflexion stratégique a ce propos s’'impose dans l’année a venir.

Ceci est le quatriéme et dernier rapport annuel que je signe en tant que présidente. Ce fut pour
moi un privilége d’ceuvrer depuis 2014 a la pérennité de Chantiers jeunesse avec autant de
bénévoles dédiés, soit des membres (nouveaux et anciens) de son conseil d’administration et
de ses comités ou encore le personnel de courte et moyenne durée. Je tiens a remercier plus
particulierement la vice-présidente, Catherine Cléroux, pour son appui et son implication
continue au conseil d’administration au cours de ces mémes quatre derniéres années.

En terminant, merci a nouveau a tous les bénévoles, partenaires et donateurs qui ont soutenu
activement Chantiers jeunesse en 2017-2018, durant une période difficile, mais combien
effervescente, car elle aura permis d’inspirer sa réorientation et son ouverture vers de
nouveaux modeles de chantiers. Le plus important pour tous aura certes été de contribuer a
permettre a des jeunes de vivre une expérience inspirante au sein de Chantiers jeunesse et de
s'ouvrir sur le monde.

Rita Rachele Dandavino, présidente
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Fquipe 2017-2018

CHANTIERS JEUNESSE TIENT A REMERCIER
TOUS LES PARTENAIRES, BENEVOLES ET
COLLABORATEURS POUR LEUR DEVOUEMENT
ET LEUR CONTRIBUTION A CHANTIERS
JEUNESSE.

Conseil d'administration

Rita Rachele Dandavino
Présidente 2014-2018
Catherine Cléroux
Vice-présidente 2014-2018
Marie-Pier Emery
Secrétaire 2017-2018
Kamyar Karimi Ardestani
Trésorier 2017-2018
Annick Gaudreault
Administratrice 2016-2018
Gabriel Boisvert
Administrateur 2017-2018
Isabelle Fotsing
Administratrice 2017-2018
Katia Habra
Administratrice 2017-2018

Administrateurs sortants

Inda Duminica
Vice-présidente 2014-2018
Leona Hanemann
Administratrice 2017-2018
Li-Anne Cyr

Secrétaire 2016-2017
Camille Pelletier-Vernooy
Administratrice 2016-2017

Partenaires majeurs

La Ville de Sainte-Théreése

Le comité d’action communautaire de Saint-
Bruno-de-Kamouraska

Le camp Le P’tit Bonheur (Les (Euvres du
Pére Sablon)

The Alliance of European Voluntary Service
Organisations



Fquipe.2017-2018

Le personnel 2017-2018

Stéphanie Fey

Directrice de programme 2017-2018
Marie Anne Guichandut

Assistante de direction et chargée de
communication 2017-2018

Annie Girard

Coordonnatrice des chantiers
d'entrepreneunariat 2017-2018

Mai Tran

Coordonnatrice des chantiers de
coopération interculturelle 2017-2018
Frédérique St-Onge

Agente aux participants 2018
Dominique Leblanc
Formatrice-animatrice 2017-2018
Frangois Paquin
Formateur-animateur 2017-2018
Laurent Lapalme
Formateur-animateur 2018

Contractuelle

Michelle Gagnon
Comptable 2001-2018

Guillaume Richard-Ouellet
Coordonnateur de projets 2015-2017
Betty Pham

Agente de projets 2017

Amaury Bisiaux

Agent de projets Mission civique 2016-2017
Karine Montbleau

Animatrice de chantier 2017
Heather Luo

Animatrice de chantier 2017

Kamyar Karimi Ardestani

Animateur de chantier 2017



Les benevoles

CHANTIERS JEUNESSE TIENT A REMERCIER
LES BENEVOLES QUI NOUS ONT OFFERT LEUR

TEMPS ET LEURS TALENTS. LEUR
ENGAGEMENT EST GRANDEMENT APPRECIE !

Ange Pasquini Leona Hanemann

Comité finance et Comité Leadership Activité bénéfice

en main Marie-Joélle Beaudoin

Anne Nguyen Activité bénéfice

Fin de semaine Leadership en main Marilyne Minier

Annie Legault Activité bénéfice
Stagiaire-Archiviste Marion Bezou

Axel Bouchti Activité bénéfice

Activité bénéfice Matthieu Balay

Catherine Cléroux Activité bénéfice

Activité bénéfice et Comité Leadership Miakim Henripin

en main Communication et développement
Chloé Fortier philanthropique et activité bénéfice
Activité bénéfice Philippe St-Onge

Erwan Jouault Activité bénéfice

Activité bénéfice Pier-Yves Larouche Maltais
Evelyne Fillion Activité bénéfice
Stagiaire-Archiviste Rita Rachele Dandavino

Gabrielle Jeanne Rolland Comité Leadership en main
Comité Leadership en main Simon Roberge

Gustavo Valentia Activité bénéfice

Agent de projet Stéphanie Fey

Julien Pierrat Comité Leadership en main
Activité bénéfice Victor Mackowski

Katia Lemieux Activité bénéfice

Activité bénéfice Victor Sanchez

Laetitia Dandavino-Tardif Fin de semaine Leadership en main

Communication
Laurence Stampfler
Activité bénéfice
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En bref

RAPPORT D'ACTIVITES 2017-2018
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En bref

SERVICE
JEUNESSE

Programme Leadership en main

Chantiers jeunesse se voit octroyer une subvention de 2 081 257 $
via Service jeunesse Canada pour mettre en oeuvre un nouveau
programme canadien. Financé depuis le 20 novembre 2017, le
programme « Leadership en main » comprend deux volets : les
chantiers de coopération interculturelle au Canada et les
chantiers d'entrepreneuriat, dont le financement est

assuré jusqu'au 31 mars 2020.

Q-0

Chantiers jeunesse engage une

toute nouvelle équipe afin de
mettre le programme sur pied.

Volet 1: Les chantiers de
coopération interculturelle au
Canada, qui remplaceront les

chantiers internationaux au
Québec. Le concept demeure le
méme, mais les groupes seront
composés au 2/3 de volontaires
provenant du Canada et 1/3
d'internationaux.

Visibilité et image
Représentation et médias

Un nouveau site Internet

Construisons
ensemble

Chantiers jeunesse propose de nombreux programmes de volontariat au Canada et a I'étranger

VOIR LES PROGRAMMES >

Financé par le
gouvernement du Canada

Les

~Chantiers .
d entrepreneuriat

Jy participe | ::;:'-{:

Volet 2: Les chantiers
d'entrepreneuriat permettront a
des jeunes volontaires de
réaliser une initiative au
bénéfice de leur communauté.

2 entrevues radio ;

3 publicités dans le journal Metro ;

4 présentations dans des auberges du coeur ;
5 kiosques dans des cégeps ;

7 kiosques dans des foires.

[ L4/
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Projets de volontariat

CHANTIERS INTERNATIONAUX AU QUEBEC

Engager les jeunes dans les
communautés

Nous avons continué nos chantiers avec nos
partenaires de longue date (Sainte-Thérese
et Saint-Bruno-de-Kamouraska). Le Camp le
P’tit Bonheur nous accueille pour une
troisieme année consécutive. Nous avons
donc mené quatre chantiers (dont 2 a
Sainte-Thérese).

Sur ces 4 chantiers, nous avons accueilli 28
volontaires venant de 11 pays différents
ainsi que 2 canadien-ne-s, soit une
diminution comparativement aux 37
volontaires sur 5 chantiers pour la saison
2016-2017. Le processus d’obtention des
permis de travail, méme simplifié, et le colt
de transport depuis UEurope et l'Asie sont
des barriéres pour plusieurs volontaires. Par
contre, la diminution de la participation est
une tendance observée chez tous les
partenaires au sein de U'Alliance. Le constat
a suscite plusieurs échanges entre les
partenaires, et la discussion est orientée
vers la recherche de solutions.

CHANTIERS JEUNESSE
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Les chantiers
internationaux
au Quebec

LE P'TIT BONHEUR

Chantiers jeunesse est partenaire du camp
d’été Le P’tit Bonheur depuis 2015. Le camp
fait partie de l'ceuvre du Pére Sablon qui a pour
mission d’aider les jeunes de tous les milieux a
se réaliser par des activités sportives
passionnantes. 2 volontaires étrangers et 2
volontaires québécois ont pu contribuer a
amélioration de la qualité des activités et de
l'environnement social des campeurs en
rénovant des batiments ainsi que des sites de
loisirs. 23 mai au 9 juin 2017

SAINTE-THERESE 1&2

Chantiers jeunesse continue son partenariat
avec la Ville de Sainte-Thérése depuis 1993
pour rénover et entretenir le Jardin des
Sources. Deux groupes de 13 jeunes
volontaires internationaux ont travaillé sur le
site avec des jeunes de la Maison des jeunes.
Ensemble, ils ont mis en valeur le caractére
naturel et écologique du site et l'ont rendu
plus accessible aux citoyens.

25 juin au 8 aolt 2017

SAINT-BRUNO-DE-KAMOURASKA
Depuis 2006, Chantiers jeunesse envoie des
volontaires a Saint-Bruno-de-Kamouraska afin
d’entretenir les infrastructures municipales
telles que les parcs, améliorant ainsi la qualité
de vie des citoyens et continuer d’attirer des
jeunes familles dans cette petite municipalité.
Cette année, 11 jeunes de 8 pays différents ont
pris part au chantier.

29 juillet au 12 ao0t 2017

FAIRE DECOUVRIR LA
PASSION POUR
L'ENGAGEMENT

COMMUNAUTAIRE

CHANTIERS JEUNESSE
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Les chantiers a
l'étranger

1348 HEURES DE BENEVOLAT A

L'INTERNATIONAL

C'ETAIT VRAIMENT UNE
EXPERIENCE EXTRAORDINAIRE.
LE TOUT AVAIT LIEU DANS UN
VILLAGE MEDIEVAL
PITTORESQUE ET UNE GRANDE
PARTIE DE LA COMMUNAUTE
S'IMPLIQUAIT DANS LE FESTIVAL
DE FACON BENEVOLE, CE QUI
NOUS A PERMIS DE VIVRE
L'EXPERIENCE LOCALE A FOND
ET D'ECHANGER CHAQUE JOUR
AVEC TOUS CES GENS SUPER
SYMPATHIQUES.

- Charlie, France

of European Voluntary
Service Organisations

Cette année, 22 volontaires canadiens sont
partis préter main-forte a nos partenaires
de l'Alliance. Voici quelques exemples de
projets :

MEXIQUE

Alicia a contribué a la protection des tortues
marines en effectuant des patrouilles de
vigilance nocturne afin d'éviter le pillage de
nids et des tortues meres. De plus, elle a
participé a des efforts de sensibilisation
environnementale et au maintien des
ressources en nettoyant la plage, en plantant
des arbres et en pratiquant l'agriculture
biologique.

MONGOLIE

Sarah a participé aux travaux agricoles
quotidiens d'un orphelinat avec d’autres
volontaires internationaux pour faire don de
leur récolte a des familles défavorisées et a
certains refuges pour enfants. Le groupe a
cultivé des pommes de terre, des oignons, des
carottes et des concombres.

FRANCE

Charlie s'est jointe a notre partenaire Jeunesse
et Reconstruction pour contribuer a
l'organisation du festival de musique « C'est
Jazz vocal ». Durant plus de deux semaines,
elle a participé a la vie du festival en faisant la
mise en place des salles, Uinstallation de la
zone du festival, et le nettoyage apres

chaque spectacle.

CHANTIERS JEUNESSE
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Lancement du
programme Leadership
en main

LE 20 NOVEMBRE 2017 DEMARRAIT LE

NOUVEAU PROGRAMME LEADERSHIP EN
MAIN SUBVENTIONNE JUSQU’AU 31 MARS
2020 POUR UN MONTANT TOTAL
MAXIMUM DE 2 081 257 $ PAR SERVICE
JEUNESSE CANADA.

L'initiative Service jeunesse Canada, officialisée par le Premier ministre Justin Trudeau en janvier 2018, a pour
but de donner aux jeunes Canadiens et Canadiennes la possibilité de servir leur communauté, tout en acquérant
des compétences précieuses et de l'expérience. Cette initiative est menée par une coalition de partenaires
nationaux, dont Chantiers jeunesse, et tous les membres testent de nouvelles facons d’engager et d’inspirer les
jeunes Canadiens et Canadiennes a servir leur communauté.

Leadership en main est un programme innovateur et d’envergure nationale favorisant 'engagement
citoyen, la coopération interculturelle et U'esprit entrepreneurial, et ce, au service des communautés
canadiennes. Le programme s’adressant aux 15-30 ans comprend 2 volets :

Les chantiers de coopération interculturelle Les chantiers d’entrepreneuriat

(cqn (CE)
Les chantiers de coopération interculturelle Les chantiers d’entrepreneuriat permettent
remplaceront les chantiers internationaux au aux volontaires de développer leur leadership
Québec (CIQ) a partir de 'été 2018. La et leurs compétences entrepreneuriales par la
formule restera sensiblement la méme : un prise en charge de leur propre projet, et ce,
groupe de 10 a 15 volontaires accompagnés de l’élaboration a la concrétisation. En plus
de leur animateur viendra supporter une de l'accompagnement personnalisé, des
communauté dans un projet structurant. Le bourses seront aussi disponibles pour
groupe sera dorénavant composé de 2/3 permettre aux volontaires d’implanter un
de volontaires du Canada de tout horizon et chantier, un service ou un événement dans
de 1/3 de volontaires internationaux. Les leur communauté.

communautés auxquelles viendront en aide
les groupes de Chantiers jeunesse pourront
dorénavant étre partout au Canada.

CHANTIERS JEUNESSE 13



Comment nous y sommes
arrives
Rappelons en quelques lignes les étapes qui ont permis au programme

« Leadership en main » de voir le jour et ce qui a été accompli depuis
sa création :

16 aolit 2016 : Emploi et développement social du Canada rencontre une
dizaine de volontaires au bureau de Chantiers jeunesse pour les écouter
témoigner de leur expérience.

Janvier 2017 : lUinitiative de service jeunesse dévoile une vidéo et un rapport
qui sont le fruit de la consultation pancanadienne de 2016.

Printemps 2017 : Chantiers jeunesse fait partie de la vingtaine d’organismes
invités a déposer une demande de subvention.

/ Le comité de demande de subvention est créé, plusieurs bénévoles y passent

des nuits entiéres : Rita Rachele Dandavino, Catherine Cléroux, Ange Pasquini,
Stéphanie Fey et Gabrielle Jeanne Rolland.

17-18 juillet 2017 : mesdames Dandavino et Cléroux se rendent a Toronto
pour rencontrer les autres organismes.

/, 18 octobre 2017 : le gouvernement du Canada confirme la subvention du

programme Leadership en main de Chantiers jeunesse !

) Boys & Girls Clubs
of Canada

88 Juo .

APATHYISBORING
LAPATHIECESTPLATE
CANADA COoM

/3 CANADIAN WILDLIFE Chantiers T
% FEDERATION 1/, Jeunesse S 50

Katimavik

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Logos des 10 partenaires de la coalition
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Comment nous y sommes
arrivés
(suite)

20 novembre 2017 : Début officiel du programme et entrée en poste de
Stéphanie Fey a titre de directrice de programme.

11 décembre 2017 : Entrée en poste de toute l’équipe. Sessions intenses de
co-création, de remue-meéninges et d’appropriation du programme par
U'équipe.

16 janvier 2018 : dévoilement sur les réseaux sociaux par le Premier ministre
Trudeau de Service jeunesse Canada et des 10 organismes subventionnés.

# Janvier 2018 : création du nouveau matériel promotionnel : banniéres,

brochure, prospectus pour les chantiers de coopération interculturelle et les
chantiers d’entrepreneuriat en francais et en anglais.

16 janvier 2018 : lancement de la période d’inscription en ligne et début
de la présence terrain a différentes foires et kiosques au Québec et en
Ontario.

v 13-14 février 2018: mesdames Dandavino et Cléroux et Marie-Anne

Guichandut participent a Toronto a la rencontre des organismes
subventionnés du nouveau programme.

2 mars 2018 : lancement du nouveau site web de Chantiers jeunesse.

17-18 mars 2018 : premiére fin de semaine de formation « Rendez-vous
Leadership en main », pour les futurs participants au programme, organisée
par Chantiers jeunesse, et le début du tournage d’'une vidéo-reportage qui
permettra de témoigner de l’expérience des volontaires des chantiers de
coopération interculturelle.

15



VISIBILITE

CHANTIERS JEUNESSE SE FAIT CONNAITRE

Présence médiatique : a la radio

Le 7 juin 2017, la vice-présidente
Catherine Cléroux parle de Chantiers
jeunesse a Ll'émission portugaise avec
Joaquina Pires a Radio Centre-Ville
102,3 FM.

Le 21 juin 2017, Jacqueline Gauthier a
parlé de Chantiers jeunesse et le 22 juin
2017, la vice-présidente Catherine Cléroux
a participé a une entrevue avec Pascal
Poudrier au CPAM 1410 CIMS.

Lors d’'une entrevue a la station de radio
CHOX.FM 97,5 de la Pocatiére pendant la
réalisation d’'un chantier a Saint-Bruno-de-
Kamouraska, monsieur Roger Lavoie, maire
de la municipalité, U'animatrice de chantier
Heather Luo ainsi qu’un volontaire francais
ont expliqué a l'auditoire ce qu’est
Chantiers jeunesse et en quoi consiste un
chantier.

Radio étudiante cégep Ahuntsic, Francois
Paquin a accompagné notre ancien
volontaire Stanislaw Lavoie, lors d’'une
entrevue. Stanislaw a pu témoigner de son
expérience de chantier au Japon alors que
Francois a expliqué aux étudiants le
fonctionnement de notre organisme.

Présence médiatique : dans le

journal

Chantiers jeunesse s’affiche dans le journal
Métro !

Chantiers [ ==
v/, jeunesse et

La chance de vivre une expérience de
volontariat inoubliable |

Inscriptions
jusqu'au

1"mars

Plusieurs programmes '.

Chantiers de coopération interculturelle
Canada | 743 semaines | 13 - 50 ans | Gratuit

Chantiers a l'étranger
+ de 35 pays | 7 21 jours | 18 ans et + | Frais applicables

Stages individuels a L'international
Phusi ations | 1 12 mois | 18 ans et + | Frais

6 février- 18 h 30 Contactez-nous !
cj@cj.qc.ca

Séances
d'information 19 février - 18 h 30

[C)PIEIX 22février-18h30 514 252-3015
www.cj.qc.ca £ (©) in

S'/ENGAGER
AVECLE
Publicité ayant parue dans le journal Métro

oo | Canadi

Une ancienne participante Laetitia
Dandavino-Tardif relate son expérience
dans le magazine en ligne
www.westmountmag.ca. " Wow | made it !...
What an experience with Chantiers
jeunesse.” - « Super, j'y suis arrivée. Toute
une expérience avec Chantiers jeunesse ».

16
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Representation

LISTE DES EVENEMENTS

Madame Rita Rachele Dandavino a représenté Chantiers
jeunesse lors de la 9e remise des Prix LOJIQ qui s'est
tenue le ler novembre 2017 a l'Assemblée nationale du
Québec en présence du Premier ministre du Québec,

M. Philippe Couillard, des élus et des partenaires des
Offices jeunesse internationaux du Québec (LOJIQ) ;

Chantiers jeunesse est présent lors de la conférence
« valoriser ses compétences transversales (AKI) »
présentée par LOJIQ ;

Chantiers jeunesse est membre du panel et participe aux
tables rondes lors du forum de discussion suite a la
remise des prix pour le bénévolat du Canada le 6
décembre 2017 a Ottawa ;

Implication de Chantiers jeunesse dans les milieux
scolaires et dans des événements en lien avec 'emploi,
la mobilité internationale, 'entrepreneuriat et le
bénévolat afin de faire connaitre nos programmes :

* Journée carriére Expérience a linternational - Université
de Montréal ;

¢ Passeport pour le monde - Cégep Ahuntsic ;

* Foire L'expo entrepreneur - Place Bonaventure ;

e Foire OSBL et ONG - Université McGill ;

e Passeport bénévole - Forum Jeunesse St-Michel ;

e |’événement d’ouverture de la Semaine des
régions 2018 ;

* Maison Tangente ;

e |e foyer des travailleuses et travailleurs de Montréal ;

* Habitations UEscalier;

e | ’Avenue ;

* Foire de l'lImmersion - Cégep de Sainte-Foy ;

* Foire Go Global Expo - Toronto ;

e Kiosques aux Cégeps Brébeuf, Maisonneuve, Bois-de-
Boulogne, Montmorency et Vanier.
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Activites beén

efices

24 MAI 2017 A EU LIEU/,L'EVENEMENT DE
FINANCEMENT D'IMPROVISATION AVEC LE
GROUPE IMPRO CHEF.

Impro chef

Impro Chef, une troupe
d'improvisation théatrale de
Montréal nous a fait l'honneur
d'organiser une soirée colorée en
l'honneur de Chantiers jeunesse.

Les volontaires ayant mis leurs
talents a contribution sont :
Matthieu Balay, Marion Bezou, Marie-

Joélle Beaudoin et Catherine Cléroux.

L’éevénement a eu lieu au Sporting
Club le 24 mai 2017.

Soirée de jeux de société

Le 5 décembre 2017, une soirée de
jeux de societé a ete organisee au
Café récréation par Miakim
Henripin, Leona Hanemann,
Philippe St-Onge et Victor
Mackowski avec l'appui de Julien
Pierrat et Erwan Jouault du comité
de jeux de société de L'ETS.

Les Arts d'oeuvres

Chantiers jeunesse organise une
soirée d'improvisation
multidisciplinaire participative
avec la troupe Arts d'oeuvre le 11
octobre 2017 au Sporting Club
Montreéal.

Les disciplines pratiquées lors de
l’événement sont variées : collage,
poésie, peinture, théatre,
marionnette, danse et écriture.

Les bénévoles ayant participé a la
soirée sont: Axel Boutchi,
Catherine Cléroux, Katia Lemieux,
Laurence Stampfler, Pier-Yves
Larouche Maltais, Simon Roberge,
Marilyne Minier (artiste visuelle) et
Chloé Fortier (artiste musicale).
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PROFIL DES MEMBRES

Le public de Chantiers jeunesse reste majoritairement féminin. On observe une
augmentation du taux de participation masculine depuis les derniéres années
(21 % en 2015-2016, 30 % en 2016-2017 et 40 % en 2017-2018).

43 % des volontaires ayant répondu a la question « Ou avez-vous entendu parler
de Chantiers jeunesse ? » ont choisi « par un ami » comme réponse.

Volontaires du programme de Volontaires du programme de chantiers
chantiers a l'étranger internationaux au Québec
e Durant la période allant du ler e La moyenne d’age est de 21,8

avril 2017 au 31 mars 2018, ily
a eu 32 volontaires inscrits dans
le programme chantier a
l’étranger dont 10 désistements,
ce qui donne 22 volontaires
partants.

e Les volontaires participants a
des chantiers a l'étranger ont
majoritairement entre 21 et 26
ans. La moyenne d’age est de
23,2 ans.

e Cette année, les volontaires
inscrits pour des projets a
l’étranger occupant un emploi se
sont désistés dans une
proportion de 100 % vs 15,38 %
pour les étudiants.

e Prés du tiers (27 %) des
volontaires CET ont choisi
l'lslande comme destination. Les
autres pays de destination sont:
France, Finlande, Mexique, Sri
Lanka, Inde, Allemagne, Turquie,
Japon, Espagne et Mongolie.

ans pour les inscriptions sur les
chantiers CIQ.

Le pays nous ayant envoyé le
plus grand nombre de
volontaires est la France (25 %
des volontaires internationaux).
Les autres volontaires
provenaient des pays suivants :
Espagne, Allemagne, Corée du
Sud, Danemark, Hongrie, la
République tcheque, Belgique,
Italie, Kenya, Mexique et Canada.

Chantiers
¥/, |leunesse
SENGAGER

AVECLE

CHANTIERS JEUNESSE
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Perspectives 2018-2019

CHANTIERS JEUNESSE CONTINUE DE GRANDIR

Dés le printemps 2018, la réalisation des premiers chantiers d’entrepreneuriat par nos volontaires est
attendue ! Il y a un réellement engouement pour ce nouveau programme.

Au cours de l’été 2018, le nombre de chantiers au Canada, les chantiers de coopération interculturelle

augmenteront de 50 % soit pour un total de 6. On prévoit aussi le retour des chantiers d’hiver en
20109.

Le recrutement pour les chantiers de coopération interculturelle au Canada ou a l’étranger demeure un
enjeu sur lequel, dans un premier temps, beaucoup de ressources en communication et en visibilité
seront déployées, mais sur lequel il faudra entamer une réflexion de fond telle que le fait déja
L’Alliance (The Alliance of European Voluntary Service Organisations).

Concernant la visibilité, de belles vidéos sont attendues :
A U'automne 2018, 2 capsules promotionnelles de 15 secondes circuleront sur les réseaux sociaux ;

En décembre 2018 aura lieu le dévoilement de notre vidéo-reportage de 5 minutes sur les
chantiers de coopération interculturelle ;

- Le 24 janvier 2019, plusieurs courts métrages mettant en scéne les volontaires des chantiers
d’entrepreneuriat seront dévoilés par les étudiants du cégep de Maisonneuve.

Chantiers jeunesse a été approché par Vive Mexico pour mettre en ceuvre un projet pilote d’initiation a
la mobilité pour une centaine d’étudiants mexicains de la province de Guanajuato dés l’automne 2018.
Chantiers jeunesse et Vive Mexico sont des partenaires depuis 2001 dans l’échange des volontaires
pour les chantiers a l’étranger. Cette fructueuse collaboration permettrait dorénavant a

de jeunes Mexicains de découvrir la culture éducationnelle, du travail, de l’environnement et

des communautés urbaines et rurales du Québec lors d’un court séjour d’'une semaine. Les ressources
nécessaires a la réalisation de ce projet seraient financées par Vive Mexico.
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ANNEXE 1: STATISTIQUES COMPLETES

Tableau 1 - Inscriptions aux Chantiers a l’étranger sortant (CET) en 2017-2018

Categorie Mombre % Total
Paricipanis efieciuant les chanters 3 [étranger 2 £9%
Désiziamenis 1] e
Total 32 100%%

Tableau 2 - Genre des volontaires (CET) en 2017-2018

Participants ~ Désistements % Total % Participants
Femme 3 8 21 66% e
Homme 9 b 1 Moe 41%
Total i 10 32 1007 1007

Tableau 3 - Nombre de volontaires inscrits aux chantiers a l’étranger (CET) en
2017-2018 par tranche d’age

Tranche d'age Inscriptions Desistements % Total % Participants
1581 ans pl 0 2 6% 9%
18220 ans 4 3 7 2% 8%
Malians 5 7 1% 3%
M aans 5 3 8 20% 3%
HNaHans 1 i 3 9o6 3%
30 ans et plus i 0 ? 6% 8%
Domnézs non dizponibles 3 0 3 926 14%
Total ] 10 32 1007 1007

Tableau 4 - Occupation principale des volontaires internationaux sortant
(CET) 2017-2018

Participants Désistements % Total % Participants
Eudiantsiudiantes 11 2 13 41% a%e
Employés/employées ] 5 5 1504 (10
Sanz emplo 0 1 1 3% 0%
Domnées non disponibles 11 ? 13 41% %%
Total i 10 32 100%% 100%%
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ANNEXE 1: STATISTIQUES COMPLETES (suite)

Tableau 5 Pays de destination des volontaires internationaux sortants (CET) en

2017-2018
Participants % Participants
|=landzs 6 6%
Francs 4 7%
Fidandz 2 9o
Mezogque 2 996
Sn Lanka ? 904
Inde 1 5%
Allemagns 1 %
Turguis 1 1%
Japon 1 5%
Espagne 1 )
Maongohe 1 5%
Total i 100%:

Tableau 6 Région administrative de provenance des volontaires internationaux
sortant (CET) 2017-2018

Participants Désistements % Total % Participants

Captale-MNatonake 3 0 3 8% 14%%
Cenve-du-Cuéher 1 0 1 3% 450
Chaudidres Appalaches 0 1 1 3% 026
Colombiz-Britanniqus 0 1 1 3% 026
(Gazpéoe 1 ] 1 3% 4%
Lanaudiérs pl 1 3 926 920
Laurensdes 0 1 1 3% 0%
Lava 1 0 1 3% 44
Maunciz 1 0 1 3% 44
Momideigz 4 k] T 1% 7%
Moniréal 8 3 11 32% 3%
Omtano 1 0 1 3% 494
Cutzouas 1 1 ? 6% L
Total (unite) pa 11 H 10095 10095
Total (%) 68% LYy 100°%
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ANNEXE 1: STATISTIQUES COMPLETES (suite)

Tableau 7 Durée des chantiers a l’étranger (CET) aux chantiers a l’étranger

Participants % Participants

14 jours ou moms 16 3%
1422 jowrs 4 1894
21220 jours z 9o%
Total 2 100%

Tableau 8 Inscriptions aux chantiers entrant (CIQ) en 2017-2018

Categorie Mombre % total
Paticipants effectuant les chanders au Canada 28 %%
Désiziemenis 22 LLES
Total 50 100%%

Tableau 9 Réponses a la question, « Ou avez-vous entendu parler de Chantiers
jeunesse ? » 2017-2018

Parcipanis %% Totl %% Parécipanis
Amis 3 3 6 1926 4%
Famillz pl 1356 926
Recherche Intemst 6% 5%
Médias sociaux 0 1 1 3% 026
Pure 1 1 2 6% 5%
Domnézs non disponibles 15 pl 7 3% 67%
Total £ 10 32 1007 10055

Tableau 10 Age des volontaires inscrits aux chantiers internationaux entrant
(CIQ) en 2017-2018

Tranche d'age Mombre %

1820 13 46%
-3 7 5%
4% 3 15%
-5 1 LE
30+ p 7%
Total i 1007

CHANTIERS JEUNESSE 23



RAPPORT ANNUEL 2017-2018

ANNEXE 1: STATISTIQUES COMPLETES (suite)

Tableau 11 Provenance des volontaires internationaux entrant (CIQ)

en 2017-2018

Pays Mombre de pays %

Al=magne i 7%
Belgiqus L
Canada i 7%
Corés du Sud ? 7%
Danemark b 7%
Espagne 3 1%
Framce 7 2505
Hongne p 7%
lizhe 1 404
Kenya i 7%
Mesogue P 7%
Républiqus ichéque 7%
Total genéral 25 1007

Tableau 12 Sexe des inscrits au volontariat international entrant (CIQ)

en 2017-2018

Sexe Mombre %

Femme i 61%

Homme 1 9%
Total i 100%%

CHANTIERS JEUNESSE

24



