Chantlers ACCUEILLIR UN CHANTIER DE JEUNES BENEVOLES
jeunesse

FORMULAIRE DE PROPOSITION DE PROJET
2010
1. RENSEIGNEMENTS GENERAUX

Partenaire d’accueil

Nom

Adresse

Municipalité

Code postal Région administrative

Téléphone () Télécopieur )
Courriel Site Internet

2. PERSONNES RESSOURCES

Président de I'organisme, maire de la municipalité

Nom

Téléphone ) Télécopieur(__) Courriel

Coordonnateur du projet

Nom
Téléphone (maison) (__) Tél. (travail) (__)
Courriel Télécopieur (__)

Adresse si différente

de celle de l'organisme

Fonction au sein de l'organisme

Expert technique

Nom

Téléphone (aison) () Tél. (travail) (__)
Courriel Télécopieur (__)

Fonction au sein de l'organisme




3. PRESENTATION DU PARTENAIRE D’ACCUEIL

Mission et objectifs de I'organisme (joindre un rapport annuel d'activités et financier)

Activités de I'organisme

4. PRESENTATION DU PROJET DE TRAVAIL

Description générale du projet (cadre global dans lequel le projet s'inscrit, objectifs visés)

Description détaillée du projet (description des taches et des objectifs les plus importants a réaliser par le groupe de jeunes
bénévoles)




Planification du travail

Décrire les taches du projet de travail par ordre de priorité. Evaluer leur importance en temps en tenant compte que les participants ne sont pas

des experts et prévoir des travaux en cas de pluie (joindre une annexe au besoin).

N . Nombre d -
Téaches Temps prévu p:r?or:‘riese Extérieur Intérieur
5. TYPE, DATE ET LIEU DU CHANTIER
Dates du projet et particularités du groupe
Dates du projet (habituellement 2 ou 3 semaines, débutant et se terminant un samedi) : du [ 12009 au [ 12009

Disposez-vous d'une marge de manceuvre? Si oui, préciser d'autres dates :

du / /2009 au /12009 ou du / /2009 au /12009
Nombre de participants : 10 jeunes [] 12 jeunes [] Aucune contrainte [ ]
Groupe d'age : 18-30 [ 1517 [ Aucune préférence [ ]

Préférences de langues parlées par le groupe : francais [ ] anglais [ ] espagnol [ ] aucune préférence [ ]

Lieu du chantier

Adresse (si différente de l'organisme)

Votre organisme est propriétaire des lieux [] locataire des lieux []




6.

RESSOURCES HUMAINES

Coordonnateur du projet

Disponibilité (présence avec le groupe) : heures par semaine

Langues parlées :

Expérience avec des groupes de jeunes adultes, des bénévoles et en coordination de projets similaires :

Expert technique

Disponibilité (présence avec le groupe) : heures par semaine

Langues parlées :

Expérience sur le plan de I'encadrement d'une équipe de travail et auprés de jeunes adultes, compétences pédagogiques :

Connaissances et compétences techniques liées au projet de travail ;

1.

RESSOURCES MATERIELLES

Matériaux, outils et équipements de sécurité requis pour le travail

Prévision des ressources matérielles nécessaires pour la réalisation du projet de travail

- : ' ; A se procurer

Matériaux Déja acquis par l'organisme (préciser si achat, location, prét)
Outils

Equipements de sécurité




8. INFRASTRUCTURE D’ACCUEIL

Description du lieu d'hébergement du groupe de jeunes bénévoles pouvant accueillir 14 personnes
(Si déja connu. Sinon, indiquez-nous les possibilités que vous envisagez.)

Type d'hébergement :

A confirmer:oui  non

Adresse du lieu d’hébergement du groupe de jeunes bénévoles (si déja connu)

Adresse :

Téléphone :

Votre organisme est : propriétaire [] ou locataire [] du lieu d'hébergement
Distance entre le lieu de I'hébergement et le lieu du travail : kilométres

9. DECOUVERTE DU MILIEU ET VISIBILITE DU PROJET

Activités de découverte du milieu et rencontre avec la population locale

Quelles activités de découverte du milieu sont accessibles aux jeunes bénévoles ? (équipement de loisir, activités, etc.)

A titre indicatif, quelles activités pourraient étre réalisées pour faciliter la rencontre entre les jeunes bénévoles et la communauté locale ?

Activités de visibilité

De fagon réaliste, quelles activités prévoyez-vous réaliser afin de favoriser la visibilité du projet et/ou la participation de la population locale?

Contact avec les médias écrits

Contact avec les médias électroniques

Journée Portes ouvertes

Contacts, activités avec d'autres organismes de votre communauté
Autres activités

—~ e~~~ —~
—_— — — — —

Préciser :




10. RESSOURCES FINANCIERES : BUDGET PREVISIONNEL ET CONTRIBUTION DU PARTENAIRE D’ACCUEIL

Budget prévisionnel

Dépenses prévues

Contribution en espéces ($) Contribution en nature

Hébergement (location, aménagement locaux)

Outils et matériaux (achat, location, prét)

Equipement de sécurité (achat, location, prét)

Ressources humaines (salaire expert technique, coordonnateur du
projet, autres)

Contribution du milieu ou du partenaire d’'accueil a Chantiers
jeunesse (servant a couvrir une partie des frais directs)

Activités avec le milieu (reconnaissance des bénévoles, visibilité et
promotion)

Frais administratifs (gestion du projet, téléphone, etc.)

TOTAL

Revenus prévus

Contribution en espéces ($) Contribution en nature

Subventions (détailler)

Autre sources de revenus (détailler)

Contribution de I'organisme local (fonds propres de I'organisme)
TOTAL

11. LISTE DES PIECES A JOINDRE AU FORMULAIRE DE PROPOSITION DE PROJET :

= Un rapport d'activités et financier de I'organisme *;

®=  Undocumentsur le projet de travail (si existant) et tout document nous permettant d'avoir une meilleure compréhension
de votre organisme et de votre projet.

Ultérieurement, si le partenariat se réalise, il vous sera demandé des documents complémentaires, notamment :
e Copie de la charte de l'organisme (lettres patentes) * ;
¢ Autorisation requise, dans les cas ou l'organisme n'est pas propriétaire des lieux ou auront lieu les travaux ;
e  Certificat d'assurance responsabilité civile en vigueur ;
o S'ilylieu: cartes, plans et devis, photo, description détaillée de 'nébergement, etc.

* Non requis pour les municipalités, les villages nordiques et les conseils de bande.

POUR ETRE ADMISSIBLE, IL FAUT :
e Etre un organisme & but non lucratif, une municipalité, un conseil de bande ou un organisme public situé au Québec;
e avoir un projet de travail bien défini et durable, soutenu par la communauté et qui améliore le cadre de vie d’une collectivité;
o  étre désireux d'accueillir de jeunes bénévoles;
o offrir un projet qui permet aux jeunes de faire des apprentissages, d'effectuer des réalisations concrétes et de tisser des liens avec la
population locale.

VOUS DEVEZ RETOURNER LE FORMULAIRE A :

Chantiers jeunesse

4545, avenue Pierre-De Coubertin, C.P. 1000, Succursale M, Chantl ers
Montréal (Québec) H1V 3R2 .
Téléphone : (514) 252-3015 Télécopieur : (514) 251-8719 jeunesse

Courriel : cj@cj.qc.ca Site Internet : www.cj.qc.ca


mailto:cj@cj.qc.ca
http://www.cj.qc.ca/

